
Ⅴ 令和６年度 学校経営方針 

 

［１］学校経営目標 

（１）全職員の協働体制のもと、確かな学力の定着と「ものづくり」教育の実践に努め、

生徒個々の進路実現を図る。  

（２）社会の変化や時代の進展に対応した農業・福祉、商業、水産・海洋の専門教育を

実践し、地域産業や社会の健全で持続的な発展に貢献できる人材育成を図る。  

（３）学校予算の効果的な計画・執行を図り、施設・設備等の教育環境の充実に努める。 

（４）学校・家庭・関係機関・地域社会と緊密な連携を図り、生徒の健全育成に努める

とともに、地域に信頼される学校づくりを推進する。  

（５）教職員の資質向上を図るとともに、望ましい人間関係と職員相互の敬愛の心で、

働きがいのある職場づくりを推進する。  

 

［２］学校経営目標に対する取り組み課題 

（１）基礎的・基本的な学習の徹底及び多様な学びの在り方の研究推進  

（２）基本的生活習慣の確立及び生徒の居場所づくりの推進  

（３）各学科間の連携強化と総合的・創造的な教育の実践  

（４）生徒募集に繋がる効果的な学校ＰＲの推進  

（５）特別活動及び道徳教育の充実  

（６）ＰＴＡ・同窓会・地域関係機関との連携強化  

（７）働き方改革の推進と福利厚生の充実  

 

［３］育てたい人間像 

『自分を大切にし、思いやりの心をもつ 愛し、愛される人』 

『ローカルからグローバルへ 夢を語れる カッコいい大人』 

 

［４］今年度キャッチフレーズ 

『やる気！ 本気！ 前向き！』 



○専門教育を通し、自己の在り方生き方を考え、地域に貢献できるよう主体的に進路を選択する生徒の育成 

○豊かな人間力を身につけ、主体的かつ協働的に自立した社会人となる生徒の育成 

地域から期待される専門高校として次のことが 

できる生徒を求めています。 

2．基礎学力を有するとともに、実験・実習や資格取

得に積極的に取り組むことができる生徒 

進路指導の充実 

［５］本校のグランドデザイン 

 

１．国語、数学、英語での習熟度授業・少人数授業の実施 

２．各学科・学年での類型授業の展開 

 

 

 

 

 

 

 

3.ものづくりの技術や専門に関する資格取得を目指した授業の展開 

４．「総合選択」で他学科の授業も受講可。幅広い知識と技術の習得 

育てたい人間像    『自分を大切にし、思いやりの心をもつ 愛し、愛される人』 

『ローカルからグローバルへ 夢を語れる カッコいい大人』 

育成する力 

 

 

やる気！ 本気！ 前向き！ 
沖縄県立宮古総合実業高等学校 

グランドデザイン 
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スクール・ミッション 

グラデュエーション・ポリシー（育成を目指す資質・能力に関する方針） 

校訓：「自立」「創造」「躍進」 

 
校是：「笑顔で明るくありがとう 感謝」 

 

自己肯定感 
自己管理能力 

共感力･協働力 
ｷｬﾘｱﾌﾟﾗﾝﾆﾝｸﾞ能力 

カリキュラム・ポリシー（教育課程編成及び実施に関する方針） 

アドミッション・ポリシー（入学者の受け入れに関する方針） 

1．専門科目の学びに強い興味・関心があり、入学後

も目的意識をもって意欲的に学ぶことができる生徒 

3．学校行事や部活動、ボランティア活動に熱心に取

り組むことができる生徒 

4．ルールを守り、何事にも協力して学校生活を送

ることができる生徒 

5．身に付けた知識・技術を活かし、将来地域や社会

に貢献したいと考えている生徒 
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